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Tyrimas atliktas jgyvendinant Nepilnameciy justicijos 2004-2008 m. programa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 600
(Zin., 2004, Nr. 83-3008). Tyrimo tikslas - iZanalizuoti socialiniy darbuotojy poreikj
nepilname¢iy justicijos institucijose.

MOKSLO DARBY Nustatant socialiniy darbuotojy poreikj Lietuvoje buvo siekiama iaigkinti, koks
SAVADAS  gjuo metu socialiniy darbuotojy (socialinio darbo) statusas nepilnameciy justicijos
19922006 institucijose, kokios socialiniy darbuotojy paslaugos reikalingos jose, ar Siy paslaugy

poreikiai yra patenkinami, koks socialiniy darbuotojy skaicius institucijoje ir ju darbo

kravis, darbo salygos, ju kvalifikacijos lygis, su kokiomis problemomis susiduriama, kaip
bty galima tobuliau ir efektyviau jas spresti.

Pagrindinis tyrimo metodas - anketine apklausa. Taip pat buvo atlikta
tarptautiniy dokumenty ir Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy socialiniy
darbuotoju statusa ir funkcijas aptariamose institucijose, analizé bei uzsienio valstybese
(Danijoje, Svedijoje, Norvegijoje, Suomijoje, Vokietijoje, Ispanijoje, Skotijoje, JAV) taikomy
socialiniy darbuotojy dalyvavimo baudZiamosios justicijos sistemoje modeliy analize.
Apklausoje dalyvavo: specialiyjy vaiky aukléjimo ir globos namy vadovai bei socialiniai
darbuotojai/socialiniai pedagogai; pataisos namy, kuriuose laisvés atémimo bausme
atlieka nepilnameciai, vadovai bei socialinj darba atliekantys pareigtnai; pataisos
inspekcijy pareiginai, dirbantys su nepilnameciais. Apklausa vyko 2005 m. rugséjo -
spalio meénesiais. Anketa buvo platinama pastu bei elektroniniu pastu. I$ viso apklausti 68
respondentai.

Tyrimas parodé¢, kad Lietuvoje néra struktaros, nuoseklios sistemos ir praktikos
socialinio darbuotojo dalyvavimui ikiteismingje ir teismingje stadijose, o istaigose,
dirbanciose su nepilnameciu po teismo sprendimo, socialinio darbuotojo vaidmuo néra
pakankamas. Realiai dirbanciy socialiniy darbuotoju bei ju etaty skaicius visose
nepilnameciy justicijos jstaigose dar néra pakankamas. Atkreiptinas démesys i pataisos
inspekcijas ir pataisos namus, kuriuose pareigtnai socialinés reabilitacijos igyvendinima
derina su kontrolés funkcijomis.

Taip pat socialiniams darbuotojams labai tritksta psichologiniy metody,
konsultacijy, individualios ir grupés terapijos taikymo savo darbe jgudZziy. Butina
nustatyti socialinio darbuotojo rengimo standarta, taip pat jsteigti specializuotas studijas
bent vienoje aukstojoje universitetinéje mokykloje. Nepilnameciy justicijos jstaigose turéty
bati perzvelgtos darbuotojy pareiginés instrukcijos, kad buty atsisakyta socialiniams
darbuotojams nebudingy funkcijy.

Remiantis uzsienio valstybiy praktika, manytina, kad Lietuvoje ikiteisminio
tyrimo stadijoje galéty bati sukurtas ,budin¢io” socialinio darbuotojo institutas. Taip pat
svarstytina galimybé Lietuvoje sukurti socialiniy teiséju padéjéju - socialiniy darbuotojuy
etatus (bent vieng teisme). Alternatyva tokiems padéjéjams galety tapti senitinijos arba
savivaldybés socialinés paramos skyriaus socialinis darbuotojas, kuris galéty skirti
daugiau démesio kiekvienam vaikui, patekusiam j baudziamosios justicijos akiratj, ir
lydety ji per visa procesa.




